Na temelju ¢lanka 11. Zakona o udrugama (NN 88/01 i1 11/02) Udruga ljubitelja Zvjezdanih vrata “SG
Alliance” na svojoj osnivackoj Skupstini odrzanoj 12.02.2008. godine donijela je STATUT Udruge
ljubitelja Zvjezdanih vrata “SG Alliance”

I. OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Udruga ljubitelja Zvjezdanih vrata “SG Alliance” (u daljnjem tekstu Udruga) je udruga gradana u koju
se slobodno udruzuju gradani radi ostvarivanja svojih osobnih 1 zajednickih potreba i interesa.
Udruga ima svojstvo pravne osobe. Udruga je neprofitna pravna osoba.

Clanak 2.

Naziv udruge je: Udruga ljubitelja Zvjezdanih vrata “SG Alliance”.

U medunarodnim kontaktima koristi se naziv udruge u prijevodu na engleski jezik: Star Gate Fan
Association “SG Alliance”.

Sjediste Udruge je u Zagrebu, Hanamanova 14.

Udruga djeluje na podrucju Republike Hrvatske.

Udruga po potrebi moze osnivati podruznice koje nemaju svojstvo pravne osobe.

Udruga se upisuje u registar udruga kod nadleznog tijela drzavne uprave.

Clanak 3.

Udruga ima svoj znak. Znak se sastoji od dvije kruznice izmedu kojih se nalazi tekst naziva udruge. U
srediStu manje kruznice nalazi se stilizirano slovo A sa kruznicom na vrhu. Sa slovom A ispreplice se
znak beskonacnosti. Vanjske kruznice predstavljaju sama zvjezdana vrata, dok simbol u obliku slova A
predstavlja zemlju. Simbol beskonacnosti predstavlja vjeru u napredak ljudskog roda i vje¢nu odanost
serijalu Zvjezdana Vrata.

Clanak 4.
Udruga ima pecat. Pecat sadrZi znak udruge i sjediSte - Zagreb.
Clanak 5.

Udrugu predstavlja i zastupa predsjednik, potpredsjednik i tajnik Udruge, odnosno osobe koje ih u
slu¢aju njihove sprijecenosti, zamjenjuju. Novcane dokumente potpisuju predsjednik, potpredsjednik,
tajnik 1 blagajnik Udruge, a u slu¢aju sprijecenosti bilo kojeg od njih, osobu, odnosno osobe ovlastene
za potpisivanje nov€anih dokumenata odredit ¢e Predsjednik.

Clanak 6.
Rad Udruge 1 njezinih tijela je javan.

Javnost svog rada Udruga osigurava javnim karakterom sastanaka svojih tijela i obavjeStavanjem
javnosti preko sredstva javnog priop¢avanja.



II. CILJEVI 1 DJELATNOSTI UDRUGE
Clanak 7.

Ciljevi Udruge su okupljanje 1 organiziranje aktivnog rada ljubitelja serijala Zvjezdana vrata i
razvijanje tehnicke kulture, te razvijanje opéeg znanja i kulture.

Clanak 8.

Djelatnosti Udruge su:

- organiziranje aktivnog rada prijatelja Zvjezdanih vrata (u daljnjem tekstu ZV)

- rad na promicanju ZV-a medu mladim narastajem i gradanstvom, te pracenje serijala ZV

- organiziranje predavanja, panel diskusija, kino i video projekcija, tribina i sli¢nih programa tematski
vezanih uz ZV

- prikupljanje pisanih i drugih materijala, organiziranje rada knjizne, video i pismohrane (arhive)

- sudjelovanje na domac¢im i medunarodnim skupovima, kongresima i konvencijama SF-a i ZV-a

- izdavanje raznih publikacija i glasila vezanih uz serijal ZV, sukladno posebnim propisima

- izrada 1 odrzavanje web stranica Udruge

- poticanje, podupiranje i ostvarivanje programa i aktivnosti na razvijanju, primjeni i popularizaciji
hrvatskog SF-a kao 1 znanstvenih 1 tehnicko-tehnoloskih postignuca

- ostvarivanje suradnje sa srodnim udrugama i drugim organizacijama.

III. CLANSTVO
Clanak 9.

Svaki poslovno sposobni drzavljanin Republike Hrvatske moZze, pod jednakim uvjetima utvrdenim
ovim statutom, postati clan Udruge.

Clanak 10.

Clanovi Udruge su:

1. redoviti ¢lanovi

2. mladi ¢lanovi

3. potpomazuci ¢lanovi
4. pocasni ¢lanovi

Redoviti ¢lan Udruge moZe postati svaka osoba pod uvjetom da je navrsila 18 godina Zivota 1 ima
poslovnu sposobnost.

Mladim ¢lanom Udruge moze postati svaka osoba mlada od 18 godina.

PotpomaZzucim ¢lanom Udruge moze postati svaka fizicka ili pravna osoba koja, u skladu s utvrdenim
uvjetima, znacajnom financijskom ili materijalnom potporom redovito pomaZze razvoj i napredak
Udruge i ostvarivanje njezinog programa.

Pocasnim ¢lanom Udruge moze biti proglasena osoba izuzetno zasluzna za rad i razvoj Udruge te
ostvarivanje ciljeva i djelatnosti Udruge i kulture u cjelini. Pocasnog ¢lana svojom odlukom izabire
Skupstina Udruge



Clanak 11.

Osoba koja zeli postati ¢lanom Udruge podnosi:
* ispunjenu pristupnicu za ¢lanstvo

* dokaz o drzavljanstvu

* potvrdu o uplacenoj ¢lanarini.

Clanstvo se dokazuje ¢lanskom iskaznicom. Do izdavanja iskaznice ili u slu¢aju njenog gubitka kao
dokaz o ¢lanstvu smatra se potvrda o upla¢enoj ¢lanarini.

Clanak 12.

Clan Udruge ima pravo sudjelovati u programima i aktivnostima Udruge, koristiti arhivu knjiga,
fotografija, filmova, 1 ostalih materijala ZV-a, predlagati i pokretati raspravu o pitanjima iz djelatnosti
Udruge, traziti misljenja, stavove i objaSnjenja o pitanjima iz djelatnosti Udruge i objasnjenjima u svezi
s radom Udruge. Redoviti ¢lan ima pravo, u skladu s odredbama ovog statuta, sudjelovati u upravljanju
poslovima Udruge, te birati i biti biran u tijela Udruge.

Clanak 13.

Clan Udruge obvezan je pridrzavati se statuta i drugih akata Udruge, djelovati na ostvarivanju ciljeva,
djelatnosti 1 programa Udruge, izvrSavati preuzete obveze te redovito placati ¢lanarinu.
U javnim nastupima ¢lan Udruge je obvezan ¢uvati ugled i interes Udruge.

Clanak 14.

Clanstvo u Udruzi prestaje:

- istupanjem iz Clanstva

- isklju€enjem, ako ¢lan svojim djelovanjem, suprotnim odredbama ovog statuta i drugih akata Udruge,
nanosi tezu Stetu interesima i ugledu Udruge

- ako do kraja tekuce godine ne ispuni svoje financijske obveze prema Udruzi

Clanak 15.
Clan Udruge moZe biti opomenut ili isklju¢en odlukom Predsjednika Udruge ako postupi suprotno
statutu ili odlukama tijela Udruge i time nanese Stetu interesima udruge odnosno narusi ugled udruge,
te ako neopravdano ne izvrsi svoje ¢lanske obveze.

Clanak 16.

O primanju u ¢lanstvo i prestanku ¢lanstva, odluc¢uje Predsjednik udruge.

Protiv odluke Predsjednika Udruge moze se podnijeti zalba, u roku od 15 dana od dana primitka
odluke, Skupstini Udruge. Odluka Skupstine Udruge je konacna.



IV. TIJELA UDRUGE
1. Zajednicke odredbe
Clanak 17.

Redoviti ¢lanovi sudjeluju u upravljanju poslovima Udruge neposredno ili putem tijela Udruge,
iniciranjem razmatranja odredenih pitanja u tijelima Udruge 1 na druge nacine utvrdene ovim statutom.
Redoviti ¢lanovi upravljaju Udrugom neposredno osobnim izjasnjavanjem u Skupstini Udruge, a
posredno preko izabranih ¢lanova u drugim tijelima Udruge.

2. Tijela Udruge
Clanak 18.

Tijela Udruge su:

1. Skupstina Udruge

2. Predsjednik Udruge

3. Potpredsjednik Udruge
4. Tajnik Udruge

2.1 Skupstina Udruge
Clanak 19.

Skupstina Udruge (u daljnjem tekstu: Skupstina) je najvise tijelo upravljanja Udrugom. Skupstinu Cine
redoviti ¢lanovi Udruge.

Clanak 20.

Skupstina radi na sjednicama koje se sazivaju prema potrebi, a najmanje jedanput godiSnje. Svake dvije
godine saziva se izborna sjednica Skupstine.

Skupstina moze pravovaljano odlucivati ako sjednici prisustvuje vise od polovice ¢lanova Skupstine, a
odluke se donose ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova Skupstine.

U sluc¢aju nedostatka kvoruma ¢eka se pola sata i nakon toga, ako je nazo¢na Cetvrtina ukupnog broja
¢lanova Skupstine, nazo¢ni ¢ine kvorum, a donesene odluke i zakljucci su pravovaljani.

Skupstina donosi odluke javnim glasovanjem osim u slucaju kada odluci da se o pojedinom pitanju
glasuje tajno.

Clanak 21.

Redovnu Skupstinu saziva predsjednik Udruge.

Izvanrednu Skupstinu saziva predsjednik Udruge na zahtjev najmanje jedne Cetvrtine clanova
Skupstine, s time da prijedlog za sazivanje obavezno sadrZi prijedlog dnevnog reda.

Ukoliko u roku od 30 dana od dana primitka zahtjeva predsjednik Udruge ne sazove Skupstinu, mogu
je sazvati predlagaci sami (odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te dan i mjesto odrzavanja
sjednice Skupstine).



Poziv za Skupstinu s prijedlogom dnevnog reda i materijalima za Skupstinu dostavlja se ¢lanovima
Skupstine najmanje 7 dana prije odrZzavanja Skupstine.

Clanak 22.

U radu Skupstine mogu sudjelovati, kao gosti, predstavnici zajednica i saveza tehnicke kulture i
drzavnih tijela, te trgovackih drustava, ustanova i drugih organizacija, te pomazuci i pocasni ¢lanovi
Udruge. Predstavnike odredenih organizacija 1 tijela iz stavka 1. ovog ¢lanka poziva na SkupStinu
predsjednik Udruge.

Clanak 23.

Skupstina:

- donosi statut, njegove izmjene 1 dopune, te druge akte utvrdene statutom,

- usvaja politiku 1 program rada i razvoja Udruge,

- donosi financijski plan i utvrduje zavr$ni racun,

- odlucuje o visini ¢lanarine,

- bira 1 razrjeSava predsjednika Udruge, potpredsjednika Udruge i tajnika Udruge.
- proglasava pocasne ¢lanove Udruge,

- razmatra 1 prihvaca izvjestaj o radu svojih radnih tijela,

- donosi Poslovnik o svome radu,

- odlucuje o udruzivanju u saveze i1 zajednice tehniCke kulture, te u¢lanjivanju Udruge u medunarodne 1
druge organizacije i udruzenja,

- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom i1 ovim Statutom.

2.2. Predsjednik Udruge
Clanak 24.

Za predsjednika Udruge moze biti birana osoba ¢iju kandidaturu istakne najmanje 5 ¢lanova Skupstine.
Mandat predsjednika Udruge traje dvije godine i moZe biti ponovno biran. Predsjednik Udruge
odgovoran je za svoj rad Skupstini.

Clanak 25.

Predsjednik Udruge:

* rukovodi radom Udruge, te predstavlja i zastupa Udrugu,
* saziva 1 predsjedava sjednicama SkupStine,

* brine o provodenju odluka i drugih akata SkupStine,

* naredbodavac je za izvrSenje financijskog plana Udruge,
* potpisuje akte koje donosi Skupstina,

.....

* obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom.



2.3. Potpredsjednik Udruge
Clanak 26.

Udruga ima potpredsjednika Udruge kojega bira Skupstina iz reda svojih ¢lanova, na prijedlog
predsjednika Udruge, na vrijeme od dvije godine i moze biti ponovo biran.

Potpredsjednik Udruge zamjenjuje u svim poslovima Predsjednika Udruge u slucaju njegove
sprijeCenosti ili odsutnosti, te mu pomaze u njegovu radu.

2.4. Tajnik Udruge
Clanak 27.

Udruga ima tajnika.

Tajnika Udruge bira Skupstina iz reda svojih ¢lanova, na prijedlog predsjednika Udruge. Mandat
tajnika traje dvije godine 1 moze biti ponovo imenovan. Tajnik poslove obavlja volonterski, a za svoj
rad odgovara Skupstini i predsjedniku Udruge.

U sluc¢aju odsutnosti ili sprijecenosti tajnika Udruge, zamjenjuje ga osoba koju odredi Predsjednik
Udruge.

Tajnik bira 1 razrjeSava blagajnika Udruge prema vlastitoj odluci.

Clanak 28.

Tajnik Udruge organizira rad i djelovanje, te vodi poslovanje Udruga, a posebno:

- skrbi o uvjetima rada i djelovanja,

- obavlja stru¢no-administrativne poslove za Udrugu,

- brine 1 poduzima mjere za ostvarenje utvrdenog plana i programa,

- brine za zakonitost rada i1 ispunjavanje zakonom, ugovorom ili na drugi nacin preuzetih obveza
Udruge,

- zastupa Udrugu,

- pomaze u radu predsjedniku Udruge,

- odgovara za pravodobnu pripremu sjednica Skupstine,

- brine o pravodobnom provodenju odluka i zaklju¢aka Skupstine

- brine o osiguranju javnosti rada Udruge i1 poslovima informiranja,

- obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleznost odlukom Skupstine ili predsjednika Udruge.

2.4. Radna tijela
Clanak 29.
Radi obavljanja odredenih stru¢nih poslova i zadataka Skupstina moze osnivati stalna ili povremena

radna tijela za pojedine poslove i zadatke imenovati pojedinu stru¢nu osobu. Odlukom o osnivanju
radnih tijela utvrduje se sastav, zadaci, ovlaStenja, nacin rada i trajanje mandata ¢lanova radnih tijela.



V. SREDSTVA UDRUGE

Clanak 30.
Udruga ostvaruje sredstva za rad i1 ostvarivanje svojih ciljeva i djelatnosti od:
- Clanarina,
- dotacija iz proracuna,
- donacija,

- prihoda ostvarenih obavljanjem dopusStenih djelatnosti,
- drugih izvora u skladu sa zakonom.

Clanak 31.

Udruga moze stjecati nepokretne i1 pokretne stvari. Skupstina donosi odluku o stjecanju nekretnina, kao
1 odluku o prodaji, prijenosu na drugu pravnu osobu ili davanju u zakup nekretnina. Skupstina donosi
odluku o stjecanju, prodaji, prijenosu na drugu pravnu osobu ili davanju u zakup pokretnih stvari.

VI. OBAVLJANJE STRUCNIH I ADMINISTRATIVNIH POSLOVA UDRUGE
Clanak 32.
Stru¢no-administrativne poslove za Udrugu obavlja tajnik Udruge.
Clanak 33.

Obavljanje pojedinih stru¢nih, administrativnih, pomo¢nih ili drugih poslova koji su privrement ili
povremeni, ili koji se ne mogu ili nije ekonomi¢no da se obavljaju u okviru Udruge, Predsjednik
Udruge moze povjeriti pravnoj osobi ili stru¢noj osobi druge organizacije, ili njithovo obavljanje moze
osigurati ugovorom odjelu ili autorskim ugovorom. Poslove koji se osiguravaju ugovorom o djelu ili
autorskim ugovorom moze ugovarati predsjednik Udruge.

VIL NACIN I POSTUPAK DONOSENJA STATUTA I DRUGIH AKATA
Clanak 34.

Inicijativu za donoSenje, te izmjene 1 dopune statuta mogu dati:
« Skupstina,

* Predsjednik,

* pet ¢lanova Skupstine.

Nacrt statuta priprema Predsjednik Udruge i dostavlja ¢lanovima Skupstine radi pribavljanja misljenja i
primjedaba, s time da u roku od 10 dana po prijemu nacrta obavijeste Predsjednika Udruge o
primjedbama i misljenjima.

Clanak 35.

Statut i druge akte donosi Skupstina ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova Skupstine. Izmjene i1 dopune
statuta 1 ostalih akata donose se na nacin 1 po postupku za njihovo donosenje.



Clanak 36.
Tumacenje statuta ili drugog akta daje tijelo koje ga je donijelo.
Clanak 37.
Statut i drugi akti objavljuju se na oglasnoj plo¢i Udruge.
VIII. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE
Clanak 38.

Udruga prestaje postojati kada to odluc¢i Skupstina Udruge, 2/3 ve¢inom glasova svih ¢lanova
Skupstine, odnosno u drugim slu¢ajevima propisanim zakonom.

IX. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 39.
Ovaj statut stupa na snagu danom donosenja.
U Zagrebu, 12.02 .2008.

PREDSJEDNICA UDRUGE: Ivona Ozmec



